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D O D A T O K 

 K U   Š K O L S K É M U    P O R I A D K U 
 

pre žiakov základnej školy 

 

 

 

 

 

 

 
Dodatok školského poriadku je vypracovaný v súlade so Smernicou č. 1/2025 k prevencii a 

riešeniu šikanovania detí a žiakov v školách a v školských zariadeniach vydanej Ministerstvom 

školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky s účinnosťou od 1. februára 2025. 

 

Smernica č. 1/2025 k prevencii a riešeniu šikanovania detí a žiakov v školách a v školských 

zariadeniach je súčasťou Krízovej intervencie v ZŠ s MŠ Nitrica. 

 

Škola uplatňuje Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní v zmysle 

školského zákona. 

 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sú súčasťou Krízovej 

intervencie v ZŠ s MŠ Nitrica. 

 

 

 

 

https://www.minedu.sk/data/att/d76/32441.fb1a83.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/d76/32441.fb1a83.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/a3f/31683.50af19.pdf
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I. Šikanovanie základné ustanovenia 
 

Šikanovanie v škole obťažovanie formou spravidla opakujúceho sa nežiaduceho správania 

šikanujúceho voči šikanovanému, ktoré je motivované úmyslom získať nad šikanovaným 

prevahu, šikanovaného ponížiť alebo získať vynútené mocenské postavenie, v dôsledku ktorého 

dochádza alebo môže dôjsť k vytváraniu zastrašujúceho, nepriateľského, zahanbujúceho, 

ponižujúceho, potupujúceho, zneucťujúceho, zámerne zraňujúceho alebo urážajúceho 

prostredia vo forme verbálneho šikanovania, fyzického šikanovania, psychického šikanovania, 

emocionálneho šikanovania, nebezpečného elektronického obťažovania alebo nebezpečného 

prenasledovania. 

Priamym šikanovaním je šikanovanie, pri ktorom šikanujúci zameriava svoje konanie priamo 

na šikanovaného opakujúcim sa úmyselným verbálnym, psychickým, emocionálnym alebo 

fyzickým násilím, pri ktorom sú spravidla prítomní aj účastníci šikanovania; je spojené s cieľom 

získať prevahu v kolektíve. 

Nepriamym šikanovaním je šikanovanie, pri ktorom šikanujúci používa metódy a nástroje 

vzťahového násilia a emocionálneho vydierania, najmä v podobe prehliadania, ignorovania, 

zámerného vyčleňovania šikanovaného z kolektívu, šírenia nepravdivých alebo znevažujúcich 

informácií, citlivých zvukových záznamov (audiozáznamov), obrazových záznamov 

(videozáznamov) alebo zvukovo-obrazových (audiovizuálnych) záznamov o šikanovanom 

alebo manipulovaním názorov a postojov ostatných členov sociálnej skupiny k šikanovanému, 

Šikanujúcim je žiak alebo skupina žiakov, ktorí opakovane psychicky alebo fyzicky ubližujú 

šikanovanému. 

Šikanovaným je žiak alebo skupina žiakov, ktorí sú vystavení šikanovaniu. 

Účastníkom šikanovania je žiak alebo skupina žiakov, ktorí sú prítomní pri šikanovaní, alebo 

ktorí majú o šikanovaní vedomosť a nie sú šikanujúcimi ani šikanovanými. 

Dôvodom šikanovania je najmä osobitná charakteristika šikanovaného spočívajúca spravidla 

v jeho zdravotnom znevýhodnení, pohlaví, náboženskom vyznaní alebo viere, príslušnosti k 

národnosti alebo k etnickej skupine, sexuálnej orientácii alebo rodovej identite, jazyku, 

sociálnom, spoločenskom alebo majetkovom postavení jeho rodiny, alebo iná osobná 

charakteristika spojená spravidla s nosením okuliarov, nadváhou alebo nízkou pohybovou 

gramotnosťou. 

Verbálnym šikanovaním je opakované nadávanie, urážanie, posmievanie sa, dobiedzanie, 

vyhrážanie sa fyzickým útokom, navádzanie na fyzický útok, prikazovanie šikanovanému 

vykonať určitý úkon proti jeho vôli, zastrašovanie, vydieranie alebo vylúčenie šikanovaného 

z kolektívu. 

Fyzickým šikanovaním je nežiaduci a nechcený fyzický kontakt pre šikanovaného, pri ktorom 

šikanujúci šikanovaného opakovane bije, udiera, sáče alebo kope do neho, podráža ho alebo 

hádže do neho rôzne predmety, skrýva, poškodzuje, privlastňuje si alebo ničí veci 

šikanovaného. 

Psychickým šikanovaním a emocionálnym šikanovaním je ubližovanie negatívnym 

ovplyvňovaním psychiky, emócií, nálady a duševného rozpoloženia šikanovaného, najmä 

opakovaným ponižovaním, zosmiešňovaním, zahanbovaním, opovrhovaním, ohováraním v 

jeho neprítomnosti, rozširovaním nepravdivých informácií alebo urážaním rodinných 

príslušníkov alebo blízkych osôb. 

Elektronickým šikanovaním (ďalej len „kyberšikanovanie“) je verbálne, psychické 

šikanovanie a emocionálne šikanovanie uskutočňované v kybernetickom priestore bez 

fyzického kontaktu šikanujúceho a šikanovaného prostriedkami informačnej a komunikačnej 

technológie, ktoré môže mať aj anonymnú povahu, a pri ktorom šikanujúci dokáže uskutočniť 

útoky z rôznych miest, pričom šikanovaný sa o napadnutí nemusí okamžite dozvedieť a nemusí 
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byť schopný identifikovať šikanujúceho; zverejnené informácie, fotografie, audiozáznamy a 

videozáznamy môžu byť prístupné veľkému počtu osôb a môže byť náročné ich odstrániť z 

kybernetického priestoru. 

 

Šikanovanie môže napĺňať skutkovú podstatu trestného činu, kedy môže byť šikanujúci od veku 

14 rokov trestne stíhaný. 

Skutočnosť, že šikanujúci nie je trestne zodpovedný z dôvodu nízkeho veku, nie je prekážkou 

na podanie žaloby vo veci náhrady škody. 

 

Za šikanovanie nepovažuje:  

a) jednorazový alebo impulzívny prejav násilia alebo agresie medzi žiakmi akútnym 

neovládnutím emócií, ktoré bezprostredne odznievajú,  

b)  prejav násilia alebo agresie medzi žiakmi mimo školy, ktorý nevyplýva zo vzťahov medzi 

žiakmi v škole, okrem kyberšikanovania,  

c)  nezhoda medzi zamestnancom školy a žiakom súvisiaca s výchovnovzdelávacím procesom. 

 

II. Prevencia šikanovania 
 

Prevencia šikanovania sa zabezpečuje najmä: 

a) využívaním takého obsahu výchovy a vzdelávania a takých metód a foriem výchovy a 

vzdelávania, ktoré posilňujú úctu, toleranciu, empatiu a solidaritu žiakov najmä voči sebe 

navzájom,  

b) aktívnym sústavným výchovným pôsobením pedagogického zamestnanca a odborného 

zamestnanca vrátane prejavenia záujmu o problémy žiaka v škole a mimo nej,  

c) dlhodobou strategickou činnosťou, realizáciou overených preventívnych programov s 

doplnením o činnosti neformálneho vzdelávania najmä prednášky, diskusie, organizovaných 

školou alebo inými subjektmi a mimoškolskými činnosťami, ktoré posilňujú v žiakoch úctu, 

toleranciu, empatiu a solidaritu najmä voči sebe navzájom,  

d) spoluprácou s rodičmi alebo inou fyzickou osobou, ktorá má žiaka zvereného do osobnej 

starostlivosti alebo do pestúnskej starostlivosti na základe rozhodnutia súdu, poručníkom alebo 

opatrovníkom (ďalej len „zákonný zástupca“), alebo so zástupcom zariadenia, v ktorom sa 

vykonáva ústavná starostlivosť, výchovné opatrenie, neodkladné opatrenie alebo ochranná 

výchova, výkon väzby alebo výkon trestu odňatia slobody (ďalej len „zástupca zariadenia“), e) 

aktívnym prístupom orgánov školskej samosprávy pri navrhovaní a prerokovaní školského 

poriadku, školského vzdelávacieho programu a opatrení školy k prevencii šikanovania,  

f) spoluprácou školy so zariadeniami poradenstva a prevencie, pričom pri prevencii šikanovania 

zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovaný súhlas zákonného zástupcu nevyžaduje. 

Žiak školy, ktorý má podozrenie o šikanovaní iného žiaka alebo zamestnanca školy, je povinný 

oznámiť tieto skutočnosti triednemu učiteľovi alebo ľubovoľnému pedagogickému 

zamestnancovi školy. 

Riaditeľ školy a zamestnanci školy po oznámení podozrenia ďalej postupujú v súlade 

s článkami 4 – 6 Smernice č. 1/2025 k prevencii a riešeniu šikanovania detí a žiakov v školách 

a v školských zariadeniach. 
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III. Výchovné opatrenia 
 

Pokarhanie od riaditeľa školy za: 

• verbálne šikanovanie - opakované nadávanie, urážanie, posmievanie sa, dobiedzanie. 

Znížená známka zo správania o 1 stupeň na uspokojivé za: 

• verbálne šikanovanie - vyhrážanie sa fyzickým útokom, navádzanie na fyzický útok, 

prikazovanie šikanovanému vykonať určitý úkon proti jeho vôli, zastrašovanie, 

vydieranie alebo vylúčenie šikanovaného z kolektívu, 

• fyzické šikanovanie - nežiaduci a nechcený fyzický kontakt pre šikanovaného, pri 

ktorom šikanujúci šikanovaného opakovane bije, udiera, sáče alebo kope do neho, 

podráža ho alebo hádže do neho rôzne predmety, skrýva, poškodzuje, privlastňuje si 

alebo ničí veci šikanovaného, 

• psychické šikanovanie a emocionálne šikanovanie - ubližovanie negatívnym 

ovplyvňovaním psychiky, emócií, nálady a duševného rozpoloženia šikanovaného, 

najmä opakovaným ponižovaním, zosmiešňovaním, zahanbovaním, opovrhovaním, 

ohováraním v jeho neprítomnosti, rozširovaním nepravdivých informácií alebo 

urážaním rodinných príslušníkov alebo blízkych osôb, 

• elektronické šikanovanie (ďalej len „kyberšikanovanie“) - verbálne, psychické 

šikanovanie a emocionálne šikanovanie uskutočňované v kybernetickom priestore bez 

fyzického kontaktu šikanujúceho a šikanovaného prostriedkami informačnej a 

komunikačnej technológie, ktoré môže mať aj anonymnú povahu, a pri ktorom 

šikanujúci dokáže uskutočniť útoky z rôznych miest, pričom šikanovaný sa o napadnutí 

nemusí okamžite dozvedieť a nemusí byť schopný identifikovať šikanujúceho; 

zverejnené informácie, fotografie, audiozáznamy a videozáznamy môžu byť prístupné 

veľkému počtu osôb a môže byť náročné ich odstrániť z kybernetického priestoru. 

Znížená známka zo správania o 2 stupne na menej uspokojivé za: 

• použitie viacerých druhov šikanovania na jednu osobu, 

• šikanovanie viacerých osôb. 

Znížená známka zo správania o 3 stupne na neuspokojivé za: 

• šikanovanie, ktoré  napĺňa skutkovú podstatu trestného činu. 

 

IV.   Záverečné ustanovenia 
 

1. S dodatkom školského poriadkom sú povinní triedni učitelia oboznámiť žiakov svojej 

triedy, čo žiaci potvrdia svojím podpisom. 

2. Dodatok školského poriadku je  prístupný všetkým žiakom v triedach, zákonným 

zástupcom žiakov a zamestnancom školy na webovom sídle školy. 

3. Dodatok ku školskému poriadku bol schválený v pedagogickej rade dňa 17. 02. 

2025. 

 

 

 

          ................................... 

          Mgr. Dana Vážanová 

Nitrica, 17. februára 2025                           riaditeľka školy 


